
 
 

 

 

 

A norma della Delibera ANAC n. 430 del 13 aprile 2016, il Dirigente scolastico è Responsabile 

della Trasparenza dell’istituzione scolastica; il Dirigente dell’Ufficio Scolastico Regionale è 

Responsabile per la prevenzione della corruzione; il Dirigente dell’Ambito territoriale è il 

referente del Responsabile della prevenzione della corruzione. Il Programma Triennale per la 

Trasparenza e l’Integrità è predisposto dal Responsabile per la trasparenza, il D.S. 

Rosaria Lucia Pulia. In data 30 giugno 2016, il Consiglio di Istituto esprime parere 

favorevole con delibera n°399 e il Programma è reso disponibile per la lettura sul 

sito Internet dell’ITCS Erasmo da Rotterdam - Bollate alla pagina: Amministrazione 

trasparente. 

 

L’Erasmo da Rotterdam di Bollate è un Istituto di Istruzione Secondaria Superiore che accoglie 

ad oggi 960 studenti suddivisi nei quattro Indirizzi offerti dall’Istituto: Liceo Artistico indirizzo 

Grafica; Liceo delle Scienze Umane opzione Economico sociale; ITI Informatica e 

Telecomunicazioni; ITI Costruzioni, Ambiente e Territorio. L’organizzazione interna della 

scuola è determinata dagli ordinamenti generali dell’Istruzione e dalle scelte autonome 

dell’Istituzione scolastica ed è esplicitata dal Piano Triennale dell’Offerta Formativa e dal Piano 

di Miglioramento (Legge 107/2015), disponibili sul sito della scuola, cui si rimanda. La Gestione 

dei processi è affidata inoltre al Sistema di Gestione di Qualità, verificato annualmente tramite 

audit interni e visite dell’Istituto di Certificazione. 
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1. FINALITÀ OPERATIVE E CONTESTO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 
 

 

Questo documento r ipor ta i l  Programma Tr ienna le per  la  Trasparenza e  

l ’ In tegr i tà  (PTTI)  a i  sens i  de l l ’ar t .  10  de l  D. lgs.  33/2013,  va l ido per  i l  

t r ienn io 2021-2024 ,  del l ’ Is t i tu to d i  Is t ruz ione Super iore “Erasmo da 

Rot terdam” d i  Bo l la te.  Da sem pre,  l ‘ Is t i tu to garant isce l ’accesso c iv ico a l le  

in formaz ion i  pubbl iche prev is te da “Ammin is t raz ione Trasparente” ,  

r iguardant i  l ’operato de l la  nost ra scuola;  pubb l ica ino l t re e mant iene 

agg iornato  un s i to  Internet  che of f re a l l ’u tenza la  p iù  ampia  d i f fus io ne de l le  

in formaz ion i  e de l le  del iberaz ion i ;  ques to processo ha come f ine pr imar io  

favor i re forme di f fuse d i  cont ro l lo  nel  r ispet to  dei  pr inc ip i  d i  buon 

andamento e d i  imparz ia l i tà  de l l ’a t t iv i tà  ammin is t rat iva g ià sanc i t i  da l la  

Carta Cost i tuz ionale (ar t .  97) .  

Le innovaz ion i  normat ive,  in  par t ico lare quel le  in t rodot te  da l la  L.107/15,  

hanno at t r ibu i to a l le  is t i tuz ion i  sco last iche nuove e speci f iche forme d i  

autonomia,  conf igurando in modo diverso i  rappor t i  t ra  scuo le,  ent i  e  

s t rut ture pubb l iche e pr ivate,  co me s i  ver i f ica a l l ’ in terno de l le  at t iv i tà  d i  

“PCTO ”  e d i  “Formazione” .  Ta l i  innovaz ion i  impongono ancor  p iù la  

necess i tà d i  rendere t rasparent i  i  Proced iment i ,  i  Process i  e i  

Provved iment i  amminis t rat iv i  de l le  Is t i tuz ion i  sco last iche.  

L’ANAC, ne l la  recente  de l ibera  n°  430 de l  13 apr i le  2016,  ha tenuto  conto 

de l la  pecu l iare organizzaz ione de l le  is t i tuz ion i  sco last iche,  dando prec ise  

ind icaz ion i  c i rca l ’app l icaz ione a l le  s tesse del la  normat iva  ant icor ruz ione 

e de l la  d isc ip l ina in  mater ia d i  t rasparenza e prev edendo,  a norma de l la  

legge 190/2012 l ’ ind iv iduazione de l  Responsabi le de l la  prevenzione de l la  

cor ruz ione (RPC),  de i  D ir igent i  d i  ambi to ter r i tor ia le “Referent i  de l la  

prevenz ione de l la  cor ruz ione”  e de l  Responsabi le  del la  Trasparenza (RT) .  

Al  Dir igente Sco las t ico compete,  ne l l ’ambi to de l l ’amminis t raz ione de l la  

propr ia is t i tuz ione scolast ica,  la  responsab i l i tà  d i  adot tare,  r ispet tare e far  

r ispet tare,  le  misure d i  prevenz ione e cont rasto a l la  cor ruz ione prev is te  

ne l  P.T.P.C.  I l  ruo lo  d i  RPC deve essere  svol t o,  per  le  scuo le che r icadono 

ne l  propr io ambito  ter r i tor ia le d i  competenza,  da l  D iret tore de l l ’Uf f ic io  

Scolast ico Reg iona le,  in  armonia con i  Referent i  d i  Ambito Terr i tor ia le e i  

Dir igent i  sco last ic i .  

Al  Responsab i le de l la  prevenz ione de l la  cor ruz ione com pete la redaz ione 

de l  Piano Ant icor ruz ione.  I  Referent i  del  RPC ver i f icano e sol lec i tano 

l ’a t tuaz ione degl i  ind i r izz i  present i  nel  P iano,  mentre i  Dir igent i  de l le  

s ingo le is t i tuz ion i  sco last iche sono i  sogget t i  cu i  compete l ’a t tuaz ione 

de l le misure indiv iduate ne l  P iano medesimo.  

L’ Is t i tuz ione sco last ica acquis isce e gest isce i  dat i ,  ass icura una costante  

ver i f ica del l ’adempimento deg l i  obb l ighi  d i  pubb l icaz ione prev is t i  da l la  

normat iva v igente e  garant i re la  qual i tà  dei  dat i  pubb l icat i ,  come d isposto  

da l l ’ar t .  6  de l  D. lgs.  33/2013.  
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Pertanto,  a l la  luce d i  quanto sopra,  responsab i le d i  c iò  è i l  D ir igente  

Sco last ico,  i  cu i  contat t i  sono pubb l icat i  e  agg iornat i  ne l la  sez ione 

“Ammin is t raz ione Trasparente”  e in  a l t re sez ion i  del  s i to  web.  I l  DS 

provvede a l l ’agg io rnamento de l  PTTI  e favor isce le in iz iat ive d i  promozione 

de l la t rasparenza a i  sens i  del l ’ar t .  43 del  D. lgs.  33/2013.  

 

2. FONTI NORMATIVE 

 

Ai f in i  del la  s tesura  del  presente Programma Tr ienna le per  la  Trasparenza  e  

l ’ In tegr i tà ,  concorrono le Font i  normat ive sot to e lencate:  

 

•  D. lgs.  150/2009,  che a l l ’ar t .  11 def in isce la t rasparenza come 

“access ib i l i tà  tota le,  anche at t raverso lo  s t rumento  de l la  pubbl icaz ione sui  

si t i  is t i tuz iona l i  del le  amminis t raz ioni  pubb l iche,  de l le  in formaz ion i  

concernent i  ogn i  aspet to de l l ’organ izzazione,  deg l i  ind icator i  re lat iv i  ag l i  

andament i  gest iona l i  e  a l l ’u t i l izzo de l le  r isorse per  i l  perseguimento de l le  

funz ioni  is t i tuz iona l i ,  dei  r isu l tat i  de l l ’a t t iv i tà  d i  m isuraz ione e va lutaz ione 

svo l ta dag l i  organ i  competent i ,  a l lo  scopo d i  favor i re fo rme di f fuse d i  

cont ro l lo  de l  r ispet to de i  pr inc ip i  d i  buon andamento e imparz ia l i tà .  Essa 

cost i tu isce l ive l lo  essenz ia le  de l le  prestaz ioni  erogate  da l le  

ammin is t raz ion i  pubbl iche a i  sens i  de l l ’ar t ico lo 117,  2 comma,  le t tera m) ,  

de l la  Cost i tuz ione” ;  

•  Del ibera ANAC n°  105/2010 “L inee gu ida per  la  predispos iz ione de l  

Programma t r ienna le per  la  t rasparenza e l ’ in tegr i tà” ;  

•  Del ibera ANAC n° 2/2012 de l la  CIVIT “L inee gu ida per  i l  mig l ioramento  

de l la pred ispos iz ione e del l ’agg iornamento de l  Programma t r ienna le per  

la  t rasparenza e l ’ in tegr i tà” ;  

•  Del ibera ANAC n° 3/2012 de l la  CIVIT “L inee gu ida per  i l  mig l ioramento  

deg l i  s t rument i  per  la  qua l i tà  de i  serv iz i  pubb l ic i ” ;  

•  Legge 6 novembre 201 2 n°  190 “Dispos iz ioni  per  la  prevenzione e la  

repress ione de l la  cor ruz ione e  de l l ’ i l lega l i tà  ne l la  pubbl ica  

ammin is t raz ione” ;  

•  D. lgs.  de l  14 marzo 2013 n°  33 “Riord ino de l la  d isc ip l ina  r iguardante  g l i  

obb l ighi  d i  pubb l ic i tà ,  t rasparenza e d i f fus ione d i  in f ormazion i  da par te  

de l le pubb l iche ammin is t raz ion i ,  a  norma de l l ’ar t .  1  comma 35,  de l la  legge 

6 novembre 2012,  n°  190”  

•  Circo lare n°  1 de l  25 genna io 2013 de l  D ipar t imento de l la  Funz ione 

Pubb l ica  

•  de l ibera ANAC n°  50/2013 “L inee gu ida per  l ’agg iornamento de l  

Programma t r ienna le per  la  t rasparenza e l ’ in tegr i tà  2014 -2016” ;  

•  Del ibera ANAC n° 59/2013 “Pubb l icaz ione degl i  a t t i  d i  concess ione d i  

sovvenz ion i ,  cont r ibut i ,  suss id i  e at t r ibuz ione d i  vantagg i  economic i  a  

persone f is iche ed ent i  pubb l ic i  e  pr ivat i  (ar t .  26 e 27,  d. lgs.  n°  33/2013)” ;  
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•  Del ibera ANAC n° 65/2013 “App l icaz ione de l l ’ar t .  14 de l  d. lgs.  n°  33/2013 

-  Obb l igh i  d i  pubb l icaz ione concernent i  i  component i  deg l i  organ i  d i  

ind i r izzo pol i t ico” ;  

•  Del ibera ANAC n°  66/2013 de l la  CIVIT “App l icaz ione de l  reg ime 

sanz ionator io per  la  v io laz ione d i  spec i f ic i  obb l ighi  d i  t rasparenza (ad.  47  

de l  d. lgs.  n°  33/2013) ;  

•  Circo lare n°  2/2013 de l  D ipar t imento de l la  Funz ione pubb l ica “D. lgs.  n°  33 

de l  2013 -at tuaz ione de l la  t rasparenza” ;  

•  Del ibera ANAC n° 430/2016 “L inee Guida su l l ’app l icaz ione a l le  is t i tuz ion i  

sco last iche de l le  d ispos iz ion i  d i  cu i  a l la  legge 6 novembre 2012,  n°  190 e 

al  decreto leg is lat ivo 14 marzo 2013 n°  33” ;  

•  Piano Naz iona le Ant icor ruz ione (PNA) approvato  con Del ibera ANAC n°  

72 de l l ’11 set tembre 2013 e da l  s uo agg iornamento approvato con 

Determinaz ione ANAC n° 12 de l  28 ot tobre 2015 (Agg iornamento 2015) .  

 

3. PRINCIPI ISPIRATORI 

 

La Trasparenza ,  in tesa “come access ib i l i tà  tota le de l le  in formazion i”  è uno 

deg l i  s t rument i  pr inc ipa l i  per  preven ire  e cont rastare la  cor ruz ione che i l  

leg is latore  ha indiv iduato  con la  Legge 190/2012.  I l  PPTI  s i  isp i ra a i  

seguent i  pr inc ip i :  

 

•  Access ib i l i tà  tota le come compor tamento proat t ivo del la  scuo la.  La  

t rasparenza de l le  prat iche ammin is t rat ive è i l  ter reno fer t i le  per  

a l lontanare compor tament i  i l legal i  e  in  questa logica s i  è mossa 

l ’ANAC che,  con la  recente de l ibera n°  430/16,  ha forn i to  u l ter ior i  

ind icaz ion i  per  or ientare le  is t i tuz ion i  sco last iche ne l l ’app l icaz ione 

de l le normat ive ant icor ruz ione e t rasparenza,  onde rea l izzare  

gradua lmente l ’access ib i l i tà  tota le,  che s i  rea l izza anche t ramite lo  

st rumento de l la  pubbl icaz ione sul  s i to  del la  scuo la de l le  in formaz ion i  

concernent i  ogni  aspet to del l ’organizzazione,  deg l i  ind icator i  re lat iv i  

ag l i  andament i  gest ional i  e  a l l ’u t i l izzo de l le  r isorse per  i l  

persegu imento del le  funz ion i  is t i tuz ional i .  

•  La pubbl icaz ione del le  in formaz ion i  è  ind ice de l l ’andamento del la  

per formance de l l ’ i s t i tuz ione sco last ica come pubbl ica  

ammin is t raz ione e deg l i  obiet t iv i  espress i  ne l  P iano d i  Mig l ioramento  

e contemporaneamente consente a i  c i t tadin i  e a i  por tator i  d i  

in teresse la comparazione de i  r isu l tat i  ragg iunt i  dagl i  amminis t rator i ,  

innescando processi  v i r tuos i  d i  mig l ioramento cont inuo de l la  

gest ione de l la  cosa pubb l ica at t raverso un s is tema d i  

rend icontaz ione immediata,  con l ’ob iet t ivo d i  far  emergere  cr i t ic i tà  e 

“buone prat iche”  de l l ’Amminis t raz ione.  

•  La t rasparenza integra la noz ione d i  “ l ive l lo  essenz ia le del le  

prestaz ion i”  d i  cu i  a l l ’ar t .  117,  le t te ra m,  del la  Cost i tuz ione e  
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conseguentemente  rappresenta non sol tanto una fac i l i taz ione 

al l ’accesso a i  serv iz i  erogat i  da l l ’ ITCS “Erasmo da Rot terdam” d i  

Bol late,  ma è essa stessa un se rv iz io per  i l  c i t tad ino.  

•  La t rasparenza concorre ad at tuare i l  pr inc ip io democrat ico e i  

pr inc ip i  cost i tuz iona l i  d i  eguag l ianza,  imparz ia l i tà ,  buon andamento,  

ef f icac ia ed ef f ic ienza de l la  Pubb l ica  Amminis t raz ione contenut i  

ne l l ’ar t .  97 de l la  Cost i tuz ione.  In  s intes i ,  la  t rasparenza cost i tu isce 

un pres id io impresc indib i le  ne l la  prevenzione de l la  cor ruz ione.  

 

I l  presente documento ha qu ind i  l ’ in ten to d i  forn i re una v is ione d ’ ins ieme 

sui  compit i  i s t i tuz iona l i  e  sul l ’organizzaz ione de l l ’ Is t i tu to “Erasmo da 

Rot terdam” e su come la  p iena access ib i l i tà  e la  t rasparenza de l l ’az ione 

ammin is t rat iva consentano d i  consegu ire un mig l ioramento compless ivo  

ne i  rappor t i  de l la  scuo la  con i l  contesto socio -cu l tura le d i  r i fer imento,  

tenuto conto che a l t r i  s t rument i  che s i  co l locano ne l la  s tessa log ica e che 

r isu l tano per tanto impresc indib i l i  a i  f in i  d i  una v is ione compless iva ed 

un i tar ia sono rappresentat i  da l  P iano Tr ienna le de l l ’Of fer ta Format iva e  

da l  P iano d i  M ig l ioramento.  

I l  pr inc ip io d i  t rasparenza investe i l  set tore co ntab i le ,  pat r imon ia le e  

ammin is t rat ivo ne l la  log ica an imatr ice del la  legge 241 de l  7  agosto 1990,  

che per  pr ima ha def in i to i  pr inc ip i  genera l i  de l l ’a t t iv i tà  ammin is t rat iva.  A 

segu ire,  le  Linee Guida per  i  s i t i  web de l la  PA  (26 lug l io  2010) ,  prev is te  

da l la  Diret t iva de l  26 novembre 2009 n°  8 de l  M in is tero per  la  Pubb l ica  

Ammin is t raz ione e l ’ Innovazione,  hanno prev is to che i  s i t i  web debbano 

r ispet tare i l  pr inc ip io d i  t rasparenza t ramite l ’ “access ib i l i tà  tota le”  da par te  

de l  c i t tad ino a l le  in formaz ion i  conce rnent i  ogn i  aspet to de l l ’organizzazione 

de l l ’Ente pubb l ico.  

 

L’at t iv i tà  d i  p ian i f icaz ione s i  esp leta su base t r ienna le con at tuaz ione 

annua le con spec i f ico r i fer imento a:  

• Manten imento ed agg iornamento de l le  in formaz ion i  contenute sul  s i to  

Internet  de l la  scuo la;  

• Elaboraz ione deg l i  s t rument i  d i  programmazione e d i  rend icontaz ione 

de l le at t iv i tà ,  consis tent i  in :  Piano t r ienna le de l l ’o f fer ta format iva,  

Programma annuale  e Conto consunt ivo ;  

• Contrat taz ione integrat iva,  Re laz ione tecn ico - f inanziar ia e  i l lust rat iva ,  

cer t i f icata dag l i  organ i  d i  cont ro l lo ;  

• Rispet to degl i  obb l ighi  d i  pubbl icaz ione d i  dat i  re lat iv i  

al l ’organ izzaz ione e  a l le  at t iv i tà  de l la  scuo la,  incar ich i  d i  co l laboraz ione 

e consu lenza,  dat i  aggregat i  a l l ’a t t iv i tà  ammin is t rat iva,  a t t i  re lat iv i  a l le  

at t iv i tà  deg l i  organ i  col leg ia l i ,  dat i  re la t iv i  a i  proced iment i  ammin is t rat iv i  

e cont ro l l i  su d ich iaraz ioni  sost i tu t ive e acqu is iz ione d ’uf f ic io deg l i  a t t i ,  

graduator ie d i  is t i tu to.  
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Tut te le  in iz iat ive adot tate per  i l  ragg iungimento degl i  ob iet t iv i  de l  progr amma 

e i l  loro s tad io d i  a t tuaz ione saranno ver i f icab i l i  da i  por tator i  d i  in teresse e 

da i  c i t tadin i  e cost i tu i ranno a l  tempo stesso un va l ido st rumento per  

consent i rne i l  mig l ioramento cont inuo.  

Nel corso de l l ’anno sco last ico 2015 -2016,  i l  s i to  in ternet  “E rasmo da 

Rot terdam” è s tato completamente r innovato,  ne l  r ispet to de i  requ is i t i  

r ich iamat i  da l le  “L inee gu ida per  i  s i t i  web de l la  Pubb l ica Amminis t raz ione 

2010,  2011 e vademecum 2012 ”  in  mer i to a:  

 

•  t rasparenza e contenut i  m in im i  de i  s i t i  pubbl ic i ;  

•  agg iornamento e v is ib i l i tà  dei  contenut i ;  

•  access ib i l i tà  e usab i l i tà  

 

Nel le var ie sot tosezion i  d i  “Ammin is t raz ione t rasparente”  i  dat i  saranno 

pubbl icat i  e  v ia  v ia implementat i  secondo cr i ter i  d i  omogenei tà,  

consentendone così  l ’ immediata indiv iduaz ione e c onsu l taz ione.  

Per iod icamente sarà ef fet tuato l ’agg iornamento e i l  moni to ragg io su l lo  s tato 

d i  avanzamento de l  Programma Tr ienna le per  la  Trasparenza e l ’ In tegr i tà .  

 

4. INIZIATIVE DI COINVOLGIMENTO DEI PORTATORI DI INTERESSE E 
PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA TRASPARENZA 

 

L’adeguamento a i  contenut i  de l  D. lgs.  150/2009,  confermat i  dal  D. lgs.  

33/2013 e da l la  de l ibera ANAC n° 430 de l  13 apr i le  2016,  r ich iedono i l  

co invo lg imento,  a l i ve l lo  cap i l lare,  d i  tu t to i l  Persona le per  la  rea l izzaz ione 

deg l i  ob iet t iv i  d i  t rasparenza,  legal i tà  ed integr i tà .  In  at tuazione de l la  legge i  

dat i  r ich iest i  saranno inser i t i  con modal i tà  in format ica;  a ta le scopo è prev is ta  

una rev is ione g iorna l iera de l  s i to  e de i  suoi  contenut i .  Ai  dat i  s i  pot rà  

accedere d i ret tamente at t raverso i l  l ink denominato  “Amminis t raz ione 

t rasparente ” .  

Tra g l i  u tent i ,  r isu l tano inter locutor i  pr iv i leg iat i  le  az iende con cu i  la  scuola  

ha intessuto e s ta in tessendo rappor t i  d i  in teraz ione.  L ’ Is t i tu to s i  rappor ta con 

i  Sogget t i  in teressat i  e  comunica costante mente le at t iv i tà  svol te,  t ramite i l  

si to is t i tuz iona le e g l i  Uf f ic i  de l l ’Ammin is t raz ione.  

5. POSTA ELETTRONICA E CERTIFICATA 

 

L’ Is t i tu to “Erasmo da Rot terdam” ha da tempo dato at tuazione a l  DPR n° 68 

de l l ’11 febbraio 2005,  dotandos i  d i  un  indir izzo d i  posta elet t ronica cer t i f i cata  

(PEC) e prec isamente:  

MITD450009@pec. is t ruz ione. i t   

L’ ind ir izzo d i  PEC del l ’ Is t i tu to è presente ne l la  homepage del  s i to  sco last ico.  

Sono comunque esc lus i  da l la  procedura d i  accet taz ione da PEC tut t i  i  

document i  che per  d ispos iz ione normat iva ( regolament i ,  band i  e avv is i ) ,  
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debbano perven ire ne l la  forma car tacea t rad iz iona le come,  ad esempio,  le  

of fer te d i  gara in busta ch iusa.  

 

6.  Registro di  classe elet tronico Classeviva -  INFOSCHOOL 

La comunicaz ione scuo la - famigl ia  è par te  r i levante de l la  s tor ia de l  nost ro  

Is t i tu to e s i  è precocemente espressa s in da l la  f ine deg l i  ann i  ‘90,  at t raverso 

uno de i  pr im i  prodot t i  in format ic i ,  v ia v ia implementato dal  nome “Erasmo in  

rete” .  So lo recentemente,  lo  s tesso,  è s tato sost i tu i to  da l  Reg i st ro e let t ron ico  

Classev iva -  INFOSCHOOL,  che consente d i  in terag ire in  tempo rea le con g l i  

u tent i .  Dal  2016,  inol t re,  la  scuo la s i  è  dotata d i  Totem per  la  reg is t raz ione 

de l l ’ent rata degl i  Student i  in  ingresso.  

La s icurezza e la  pr ivacy,  nonché le d iverse  t ipo log ie d i  dat i  consu l tab i l i  in  

funz ione de l le  prerogat ive d i  accesso (Dir igente,  Docente ,  Famig l ia ,  ecc. ) ,  

sono cont ro l la t i  da Classev iva mediante ch iav i  d ’accesso ind iv idua l i .  

In f ine,  i  dat i  immessi  e que l l i  r icevut i  vengono c i f rat i  durante i l  loro in tero  

percorso te lemat ico  a l  f ine d i  imped irne qua ls ias i  manipo laz ione.  

 

7. SEGRETERIA DIGITALE E INDIVIDUAZIONE DEI RESPONSABILI  

 

Dal l ’anno scolast ico  2013-2014 è at t iva la  Segreter ia Dig i ta le,  per  la  gest ione 

informat izzata ed in  tempo rea le de l  Protoco l lo   

 

7.1 Individuazione dei Responsabili 

 

Per  quanto r iguarda i  dat i  d i  competenza d i  c iascun set tore,  sono stat i  

ind iv iduat i  i  Responsab i l i  de l l ’ inser imento ne l  s i to  is t i tuz ionale de l la  scuo la.  

Si e lencano di  segu i to i  referent i  per  l ’a t tuaz ione de l  programma per  la  

t rasparenza,  o l t re a l  D ir igente Sco last ico:  

•  Prof .  Giuseppe D’Amel io,  Vicepres ide de l  D ir igente  scolast ico,  

responsab i le de l la  proget taz ione,  rea l izzaz ione e implementaz ione de l  

s i to  web;  s i  occupa de l la  gest ione,  de l la  manutenz ione ord inar ia de l  s i to  

e de l  suo corret to u t i l izzo;  

 

•  Sig.ra Maria Teresa Mercuri Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi che coordina in 

questo ambito le attività di tutti gli assistenti amministrativi in merito alla pubblicazione e 

alla redazione dei documenti di qualità.  

 

 

 

      È responsabile: 

 

a .  de l l ’A lbo Pretor io ;  
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b.  de l la  pubb l icaz ione de i  dat i  re lat iv i  a  consu lent i  e  col laborator i ,  

incar ich i  confer i t i  a i  d ipendent i ,  sovvenz ioni ,  cont r ibut i ,  suss id i ,  

vantagg i  economic i ,  cont ro l l i ;  

c.  dei  r i l iev i  su l l ’ammin is t raz ione,  cost i  contab i l izzat i  e  at t iv i tà ,  

proced iment i ,  provved iment i ,  band i  d i  gara,  cont rat t i  e  tempi  medi  d i  

erogaz ione de i  serv iz i  d i  competenza nel l ’area t rasparenza;  

d.  de l la  ver i f i ca  de l l ’avvenuta pubb l icaz ione de i  dat i  ne l l ’area 

t rasparenza da par te de l  personale ammin is t rat ivo incar icato ,  nonché 

de l la  t rasmiss ione deg l i  s tess i ,  dove r ich iesto;  

e.  de l la  pubb l icaz ione d i  at t iv i tà ,  procediment i ,  provvediment i ,  band i  d i  

gara,  cont rat t i  d i  competenza nel l ’area t rasparenza.  

•  Le ass is tent i  amminis t rat ive T ina Margiot ta e Saver ia Ross i  che s i  

occupano de l la  ges t ione de l la  posta cer t i f icata,  con comunicaz ione a l  

mit tente de l l ’assunz ione a protoco l lo  de l la  comunicaz ione e  del le  mai l .  

 

 

La co l laborat r ice del  D ir igente sco las t ico ,  prof .ssa Pao la Bat tag l ia  s i  

occupa:  

a.  de l la  gest ione de l  reg is t ro  e let t ronico e de i  dat i  (at t iv i tà  e 

proced iment i ,  provved iment i ,  tempi  medi  d i  erogazione de i  serv iz i )  

ne l l ’area t rasparenza per  quanto at t iene a l la  gest ione degl i  s tudent i ;  

b .  de l la  gest ione de l le  password degl i  insegnant i ;  

c .  de l la  gest ione de l le  password de i  geni tor i ;  

d.  de l l ’agg iornamento de i  dat i  (e lenco de i  l ibr i  d i  testo,  pubb l icaz ione 

PTOF) sul  s i to  min is ter ia le Scuo la in  chiaro.  

 

 

8. OBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI TRASPARENZA 

 

I l  presente Programma Tr iennale per  la  Trasparenza  e l ’ In tegr i tà  prevede 

ob iet t iv i  d i  t rasparenza a breve termine (un anno) ,  a medio termine (due anni )  

e d i  lungo per iodo ( t re ann i) .  

 

OBIETTIVI  A BREVE TERMINE:  

• Monitoraggio costante del  Sis tema wi - f i  de l l ’ Is t i tu to  

• Rilevazione del la  Customer Sat isfact ion t ramite quest ionar i  d i  

soddis faz ione del  serv iz io.  

 

OBIETTIVI  A MEDIO E LUNGO TERMINE:  

•  Demater ia l izzazione:  r iduz ione del l ’archiv io cartaceo Didat t ica 

Alunni  
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•  Revis ione dei  contenut i  in format iv i ,  ta le da favor i re la  massima 

coerenza e r iconoscib i l i tà  d i  tut te le  in formazioni ,  implementando 

progress ivamente i  contenut i  min imi  prev is t i  dal la  normat iva v igente  

•  El iminazione del le  in formazioni  superate o non p iù s igni f icat ive ed in 

ogni  caso ident i f icaz ione dei  per iodi  d i  tempo ent ro i  qual i  mantenere i  dat i 

on- l ine ed i  re lat iv i  t rasfer iment i  nel la  sez ione d i  Archiv io,  conformemente 

a l le  espl ic i te  prescr iz ioni  del  D. lgs.  33/2013.  

 

9. ACCESSO CIVICO 

 

Tut t i  hanno d i r i t to  d i  r ich iedere document i ,  in formaz ion i  e dat i  ogget to d i  

pubbl icaz ione obb l igator ia a i  sens i  de l la  normat iva v igente (ar t .  5 ,  D. lgs.  

33/2013)  ne i  cas i  in  cui  l ’ Is t i tu to ne abb ia omesso la pubb l icaz ione su l  propr io  

si to web is t i tuz iona le.  

La r ich iesta d i  accesso c iv ico non è sot toposta ad a lcuna l imi taz ione quanto 

a l la  leg i t t imaz ione sogget t iva de l  r ich iedente,  non deve essere mot ivata,  è  

gratu i ta e va presentata a l  Responsab i le de l la  Trasparenza de l l ’ Is t i tu to.  Ne i  

cas i  d i  r i tardo o d i  mancata r isposta,  i l  r ich iedente può r icor rere a l  D ir igente  

de l l ’AT d i  Mi lano,  Dot t .  Yur i  Copp i ,  t i to lare de l  potere sost i tu t ivo che,  

ver i f icata la  suss is tenza de l l ’obbl igo d i  pubbl icaz ione,  provvede ent ro 30 

g iorn i  da l  r icev imento de l l ’ is tanza.  

10. MISURE ORGANIZZATIVE VOLTE AD ASSICURARE LA REGOLARITÀ E LA 

TEMPESTIVITÀ DEI FLUSSI INFORMATIVI 

L’Amminis t raz ione,  per  i l  t ramite de l  Responsab i le del la  Trasparenza e de i  

referent i  sopra ind iv iduat i ,  pubbl ica i  da t i  secondo le  scadenze prev is te da l la  

legge e,  laddove non s ia presente una scadenza,  s i  a t t iene a l  pr inc ip io de l la  

tempest iv i tà .  

I I  concet to d i  tempest iv i tà  è in terpretato in  re laz ione a i  por tator i  d i  in teresse:  

la  pubb l icaz ione deve essere ef fet tuata  in  tempo ut i le  per  consent i re loro d i  

esper i re tut t i  i  mezz i  d i  tu te la r iconosc iut i  da l la  Legge.  

 

   Bol la te,  20 d icembre 2021 

I l  D ir igente Sco last ico  

          Rosar ia Lucia Pu l ia  
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